
 2024년 미래내일 일경험(프로젝트형 IT 직무 1기) 청년 모집 안내

  

 고용노동부-대한상공회의소가 주관하고, 한국취업센터가 운영하는 2024년 미래내일 일경험 

프로젝트를 통해 청년 여러분들에게 IT·SW개발 분야에서의 취업역량과 직무능력을 키울 수 있는 

특별한 기회를 제공하고자 합니다. 

 금번 프로젝트(일경험 프로젝트형 1기)에 대한 정보를 안내하오니, 해당 사업 참여 희망 시 

자격과 내용을 확인하시어 24.4.19(금) 17:00까지 구글 폼(2024년 미래내일일경험 프로젝트형 IT 직무 

1기 청년 참여 신청) 작성 부탁드립니다.

○ 프로그램 직무 분야 : IT·SW개발 분야 (컴퓨터시스템, 웹·앱 개발, 데이터 분석, AI 등)

○ 프로그램 개요

·프로그램 배경

- 기업의 수시·경력직 채용 확대, 채용 시 직무역량 중시 경향 등에 따라 

관심 직무에 대한 일경험이 부족한 미취업 청년에게 다양한 양질의 일경험 기회를 제공

  ·프로그램 내용

- 사전 2주간(직무교육 1주, 워크샵 1주)  IT 직무 역량 강화 후 프로젝트 진행 

- 기업이 실제 개발하고자 하는 제품 및 솔루션, 서비스, 프로젝트 등에 대한 멘토링 제공

- 프로젝트 진행 시 4인 1조로 구성된 프로젝트팀이 IT 직무 기반 실전형 프로젝트를 수행 및 

최종 결과물 제출 

- 해당 프로젝트 경험으로 IT 분야의 취업을 위한 포트폴리오 구축

○ 프로그램 일정 

·전체 일정 : ‘24. 4. 29.(월) ~ ‘24. 7. 12.(금) (총 8주 과정)

※ 프로그램 진행 상황에 따라 프로젝트 일정이 변경될 수 있음

참여 신청 QR 코드 참여 신청 구글 폼

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfP-

_hE9DlTWwBFFRkBf4PM0hqdiJIWHeKgY9DPzcgr

am0Jdw/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0 



·세부 일정

- 신청기간(3주) : ‘24. 4. 2.(화) ~ 4.19.(금) 
- 면접(2일) : ‘24. 4. 22.(월) ~ 4. 23.(화) ※참가 신청 60명 대상 개별 일정 안내 예정

- 합격자 발표 : ‘24. 4. 24.(수) ※참가 신청 60명 中 40명 선발 예정 / 합격자 발표 개별 통보

- 사전직무교육(1주) : ‘24. 4. 29.(월) ~ 5. 3.(금) 
- 워크샵(1주) : ‘24. 5. 7.(화) ~ 5. 13.(월)
- 프로젝트(8주) : ‘24. 5. 14.(화) ~ 7. 10(수) 

※ 1주마다 1회차, 1~4회차 2H, 5~8회차 3H 진행 (총 20H 진행)

- 성과발표회 및 시상(2일) : ‘24. 7. 11.(목) ~ 7. 12(금) 
- 취업지원 : ~ ‘24. 12. 31(화)

○ 프로그램 운영 장소 : 서울 강남구 봉은사로 319,  3층 (논현동, 내외빌딩) 
(지하철 선정릉역 1번출구, 도보 1분)

○ 신청 대상 : 만 15세 ~ 34세 이하 미취업청년 40명
             ※사전 팀 구성원이 있는 경우 팀 단위 신청 가능(2~4인 이내)

- 군 복무 청년은 만 최대 39세로 한정
- 주 30시간 미만 일자리 근무자 참여가능

○ 프로젝트 참여 혜택
- 실무 프로젝트 경험 기회 제공
- 전 과정 무료 교육
- 고용노동부/대한상공회의소 일경험 참여 수료증 발급
- 프로젝트 기간 팀지원비 제공 (4인 기준 240만원)
- 프로젝트 기간 참여수당 제공 (개인별 약 63만원)
- IT·SW 개발 분야 취업지원

○ 문의
- 신청 기간 : 2024년 04월 19일 (금) 17:00 까지
- 문의처 : 한국취업센터 교육사업팀
·이메일 : project@k-jobc.co.kr
·전화번호 : 070-8657-3942

○ 참조 문서

붙임 1. 미래내일 일경험 프로젝트 진행 Q&A.



[붙임 1]

미래내일 일경험 프로젝트 진행 Q&A 

1. 미래내일 일경험 프로젝트란?

<A> 미취업청년들이 일경험 프로젝트를 통해 직무에 대한 이해도를 높이고, 
팀단위 프로젝트 경험함으로써 취업준비를 위한 포트폴리오를 구성하고 
기업 멘토링을 진행해 취업역량을 강화시키는 프로그램입니다.  

  - IT·AI 기초 이해도를 갖췄거나 프로젝트 진행 경험을 보유한 청년들을 

선발하여 기업에서 제공한 주제로 참여자가 원하는 팀 단위로 프로젝트 수행

  - 프로젝트 참여팀(팀당 4명)과 참여기업의 1:1 매칭을 통하여 전담 프로젝트 수행

  - 기업이 원하는 필요기술에 대한 테스트 및 실무기술을 습득

2. 미래내일 일경험 프로젝트는 어떻게 진행되나요?

<A> 한국취업센터에서 교육을 이수한 데이터분석, 백엔드 개발, 프론트엔드 개발, 

서비스기획, 웹디자인 및 퍼블리셔 등 각 과정에서 팀(4명)을 구성하고 기업이 

제안한 프로젝트 주제를 공개하여 과정별 기업연계 주제를 다양한 방법을 통하여 

프로젝트를 진행합니다.

  - 프로젝트 수행팀이 결정되면 기업 멘토가 주제 최종 목표 및 수행 내용을 설명 및 멘토링
  - 팀별로 프로젝트 기획 보고서를 작성하고 기획발표를 수행 
  - 2일 간의 성과발표회를 통한 우수프로젝트 선정 및 시상

3. 미래내일 일경험 프로젝트 기간은 어느 정도인가요?
<A> 한국취업센터 미래내일 일경험 프로젝트는 

2024년 05월 14일부터 07월 10일까지 약 8주간 진행됩니다. 
해당 기간의 프로젝트 경험을 통해 참여청년들의 직무능력과 취업역량이 강화
될 수 있도록 한국취업센터가 최선을 다하겠습니다.

  - 사전직무교육과 워크샵을 통한 IT 직무 역량 강화 
  - 프로젝트 수행 과정에서 상세설계, 구현 및 테스트, 시제품 제작 등을 수행함 
  - 프로젝트 수행 과정 중 기업과 협의하여 공모전, 국내외 논문 발표, 특허 출원 

진행 가능
  - 프로젝트 참여기업(멘토링 진행기업) 취업 연계 가능

4. 미래내일 일경험 프로젝트에 참여하는 청년이 받을 수 있는 혜택은 무엇인가요?

<A> IT 기업 현직자가 진행하는 프로젝트에 실제로 참여하며 실무에 바로 적용 가능한 
기술과 노하우를 습득하고 취업에 활용 가능한 포트폴리오를 제작할 수 있습니다. 

- IT 기업 현직자 멘토링
- 전 과정 무료 교육 진행
- 프로젝트 기간 내 참여수당 및 팀지원비 제공
- IT분야 취업전문 기관 한국취업센터 내 취업지원 서비스

5. 미래내일 일경험 프로젝트 참여수당과 팀지원비는 각각 얼마인가요?

<A> 개인별 참여수당은 630,000원, 팀지원비의 경우 4인 기준으로  2,400,000원이 지급됩니다.
※ 지급 시기 및 지급 방식은 입과 청년들에 한 해 추후 안내 예정.


